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S T A T U T E N 
DEFINITIES 
1. In de statuten wordt verstaan onder: 
 a. Algemeen Bestuur: het bestuur van de vereniging als bedoeld in Boek 2 BW; 
 b. bestuur van de regio: het (afdelings)bestuur als bedoeld in Boek 2 BW van de 

regio; 
 c. BW: het Burgerlijk Wetboek, zoals dit van tijd tot tijd geldt; 
 d. ledenraad: de algemene vergadering van de vereniging als bedoeld in Boek 2 

BW, bestaande uit afgevaardigden van de regio’s; 
 e. algemene ledenvergadering: de algemene vergadering van de vereniging als 

bedoeld in Boek 2 BW, bestaande uit alle leden van de vereniging; 
 f. ledenvergadering van de regio: de algemene (afdelings)vergadering als 

bedoeld in Boek 2 BW van de regio; 
 g. regio(’s)/de regionale afdelingen: de afdeling(en) van de vereniging als 

bedoeld in Boek 2 BW, hebbende een algemene vergadering en een bestuur; 
 h. vereniging: Nederlands Rijpaarden- en Ponystamboek NRPS. 
2. Tenzij anders blijkt of kennelijk anders is bedoeld, sluit een verwijzing naar een 

begrip of woord in het enkelvoud een verwijzing naar de meervoudsvorm van dit 
begrip of woord in en omgekeerd. 

3. Tenzij anders blijkt of kennelijk anders is bedoeld, sluit een verwijzing naar het 
mannelijke geslacht een verwijzing naar het vrouwelijke geslacht in en 
omgekeerd. 

NAAM 
Artikel 1. 
De vereniging draagt de naam: 
Nederlands Rijpaarden- en Ponystamboek 
verkort aan te duiden als: NRPS. 
ZETEL 
Artikel 2. 
De vereniging heeft haar zetel in Lunteren, gemeente Ede. 
DOEL EN MIDDELEN 
Artikel 3. 
1.  De vereniging stelt zich ten doel de bevordering van de fokkerij in Nederland en 

internationaal van Nederlandse rijpaarden en rijpony's, Nederlandse sportpony’s 
en Anglo-Arabische volbloedpaarden die een bijdrage kunnen leveren aan de 
paardensport en in staat zijn sportprestaties te kunnen leveren. 

2.  Het doel van de vereniging is niet het maken van winst ter verdeling onder de 
leden.  

Artikel 4. 
De vereniging tracht haar doel te bereiken in het bijzonder door: 
a.  het aanleggen en bijhouden van stamboeken van rijpaarden, rijpony’s, 

Nederlandse sportpony’s en en Anglo-Arabische volbloedpaarden; 
b.  het houden van keuringen en shows; 
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c.  het geven van advies en voorlichting omtrent de fokkerij zoals bedoeld onder 
artikel 3 lid 1.  

d.  het onderhouden van contact en het bevorderen van de samenwerking met 
nationale en internationale stamboeken met een gelijksoortig doel, alsmede met 
andere hippische organisaties;  

e.  het bevorderen van de aankoop van fokmateriaal;  
f.  het bevorderen van voorlichting; 
g.  het voldoen aan verplichtingen, voortvloeiende uit het lidmaatschap van nationale 

organisaties;  
h.  het uitgeven of het doen uitgeven van een verenigingsorgaan; 
i.  alle andere wettige middelen, die aan het doel bevorderlijk kunnen zijn. 
LEDEN, ERELEDEN EN DONATEURS 
Artikel 5. 
 a.  Leden 
 Als leden kunnen uitsluitend zij, die zich verplichten jaarlijks een door de 

ledenraad vast te stellen contributie te betalen, door het Algemeen Bestuur 
worden toegelaten. 

b.  Ereleden 
 Als ereleden kunnen op voorstel van het Algemeen Bestuur door de ledenraad 

personen worden benoemd die zich voor de vereniging in hoge mate 
verdienstelijk hebben gemaakt. Zij zijn geen contributie verschuldigd en hebben 
in de ledenraadvergadering een adviserende stem.  

c.  Donateurs  
 i.  Als donateurs kunnen zowel natuurlijke als in Nederland gevestigde 

rechtspersonen worden toegelaten die, zonder de aan het lidmaatschap 
verbonden rechten te genieten, de vereniging steunen, hetzij met een 
jaarlijkse bijdrage, hetzij met een gift voor het leven. 

 ii.  Het minimum van de onder c eerste lid vermelde bijdragen wordt jaarlijks 
door de ledenraad bepaald.  

Artikel 6. 
1. Teneinde als lid van de vereniging toegelaten te kunnen worden, is schriftelijke 

aanmelding bij het stamboekkantoor van de vereniging vereist. 
 Indien de aanmelding door het Algemeen Bestuur wordt geaccepteerd, deelt de 

secretaris dit de betrokkene zo spoedig mogelijk mede, tevens daarbij 
vermeldend tot welke regio het lid behoort.  

2. Slechts indien daarvoor naar het oordeel van het Algemeen Bestuur zeer 
bijzondere redenen zijn, heeft het Algemeen Bestuur het recht het lidmaatschap 
te weigeren. De aanvrager van het lidmaatschap, aan wie dit wordt geweigerd, 
kan tegen deze beslissing in beroep gaan bij de nader bij huishoudelijk reglement 
te regelen commissie van beroep. Indien ook de commissie van beroep afwijzend 
daarop beschikt, staat beroep open bij de ledenraad. 

Artikel 7. 
Het lidmaatschap eindigt door:  
a.  schriftelijk opzegging door het lid bij de secretaris, ten minste één maand vóór 
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het begin van het nieuwe verenigingsjaar. Het lidmaatschap vervalt dan aan het 
einde van het lopende jaar; 

b.  overlijden van het lid, of, indien het een rechtspersoon betreft, door het 
ophouden te bestaan van het lid; 

c.  opzegging door de vereniging wegens het niet betalen van de vastgestelde 
contributie door het lid;  

d.  ontzetting krachtens een gemotiveerd besluit van het Algemeen Bestuur wegens 
het niet nakomen van, dan wel handelen in strijd met de verplichtingen, welke 
een lid van de vereniging, hetzij krachtens de statuten en de op grond daarvan 
wettig vastgestelde reglementen, hetzij in aanmerking nemende het doel en de 
taak van de vereniging, heeft te vervullen of wegens het kennelijk benadelen van 
de vereniging. Binnen één maand na ontvangst van de kennisgeving van het 
besluit tot ontzetting van het Algemeen Bestuur, kan de betrokkene tegen dit 
besluit in beroep gaan bij de commissie van beroep. Indien de commissie van 
beroep afwijzend daarop beschikt, staat beroep open bij de ledenraad. Gedurende 
de beroepstermijn en hangende een eventueel gedaan beroep is het lid 
geschorst. 

ORGANISATIE 
Artikel 8. 
1. De vereniging heeft vier afdelingen, in deze statuten aangeduid als regionale 

afdelingen caso quo regio’s. 
2. De organen van de vereniging zijn: 
 a. het Algemeen Bestuur; 
 b. de ledenraad. 
3. De organen van de regio’s zijn: 
 a. het bestuur van de regio’s; 
 b. de ledenvergaderingen van de regio’s. 
REGIONALE AFDELINGEN 
Artikel 9. 
1.  Er zijn vier (4) regio’s en wel Regio Noord, Regio Zuid, Regio West en Regio 

Midden. Regio Noord bestaat uit de provincies Groningen, Friesland, en Drenthe; 
Regio Zuid bestaat uit de provincies Noord-Brabant, Limburg en Zeeland; Regio 
West bestaat uit de provincies Noord- en Zuid-Holland; Regio Midden bestaat uit 
de Provincies Gelderland, Overijssel, Utrecht en Flevoland.  

2.  Het Algemeen Bestuur kan op voorstel van de ledenraad de regionale afdelingen 
herverdelen.  

Artikel 10. 
1.  Het bestuur van elke regio bestaat uit ten hoogste vijf (5) bestuursleden, 

waaronder de voorzitter. 
2.  Alle bestuursleden worden gekozen door de leden van de regionale afdeling. 
3.  De inrichting van de regionale afdelingen, de wijze van benoeming en ontslag van 

de bestuursleden en de wijze van vergaderen wordt bij het Huishoudelijk 
Reglement voor de Regionale Afdelingen geregeld. 
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Artikel 11. 
Een regionale afdeling heeft tot taak: 
a.  het medewerken aan en het mede uitvoeren van de door de vereniging 

vastgestelde regionale keuringen; 
b.  het uitvoeren van andere regionale evenementen dan keuringen; 
c.  het uitvoeren van die taken, waarvan de uitvoering door het Algemeen Bestuur, 

de ledenraad hieromtrent gehoord hebbende, aan de regionale afdeling(en) is 
gedelegeerd. 

LEDENRAAD 
Artikel 12. 
1.  De ledenraad bestaat uit afgevaardigden van de regionale afdelingen. 
2.  Elke regio benoemt op de wijze als bij het Huishoudelijk Reglement voor de 

Regionale Afdelingenvan de vereniging bepaald uit haar leden vijf (5) 
afgevaardigden in de ledenraad, met dien verstande dat elk lid van de regio aan 
de verkiezing van de afgevaardigden moet kunnen deelnemen. Het aantal 
afgevaardigen per regio in de ledenraad is afhankelijk van het aantal leden in de 
regio hetgeen nader is vastgesteld in het huishoudelijk reglement van de 
vereniging. 

3.  Indien een regio bestaat uit meer dan vijfhonderd (500) leden, kan zij zes (6) 
afgevaardigden benoemen in de ledenraad. 

Artikel 13. 
1.  Het Algemeen Bestuur woont de ledenraad bij en de leden van het Algemeen 

Bestuur hebben in de ledenraad een stem.  
 De leden van het Algemeen Bestuur kunnen tezamen niet meer dan de helft van 

het aantal stemmen in de ledenraad uitoefenen. Als het aantal aanwezige leden 
van het Algemeen Bestuur het aantal aanwezige afgevaardigden op de 
vergadering van de ledenraad overtreft, onthoudt een zodanig aantal leden van 
het Algemeen Bestuur zich van het uitbrengen van een stem dat het aantal leden 
van het Algemeen Bestuur dat wel een stem uitbrengt maximaal gelijk is aan het 
aantal ter vergadering aanwezige afgevaardigden. Indien in een geval als bedoeld 
in de vorige zin er geen leden van het Algemeen Bestuur zijn die zich vrijwillig 
onthouden van het uitbrengen van een stem, bepaalt de voorzitter welke leden 
van het Algemeen Bestuur zich daarvan dienen te onthouden. 

2.  De algemeen voorzitter leidt de vergadering van de ledenraad. Hij tekent met de 
algemeen secretaris de notulen van deze vergaderingen. 

3.  Ten minste eenmaal per kalenderjaar wordt een zitting gehouden van de 
ledenraad.  

 Indien één zitting wordt gehouden vindt deze plaats vóór één juli. 
 Indien meerdere zittingen worden gehouden vindt tenminste één daarvan plaats 

voor één juli. De jaarlijkse zitting van de ledenraad voor één juli kan samenvallen 
met de algemene ledenvergadering van de vereniging.  

4. Het Algemeen Bestuur is bevoegd buitengewone vergaderingen van de ledenraad 
te beleggen en is daartoe verplicht indien ten minste en zodanig aantal 
afgevaardigden als bevoegd is tot het uitbrengen van een tiende gedeelte van de 
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stemmen in de ledenraad een daartoe strekkend, met redenen omkleed, 
schriftelijk verzoek doen, mits dit verzoek tevens inhoudt de voorstellen, welke 
de verzoekers ter vergadering wensen te zien behandeld. In dit geval moet de 
zitting van de vergadering van de ledenraad binnen op een termijn van niet 
langer dan vier weken na de ontvangst van het desbetreffende verzoek worden 
gehouden. 

5.  De oproeping tot een vergadering van de ledenraad geschiedt schriftelijk door de 
secretaris of door publicatie in het verenigingsorgaan, tenminste veertien (14) 
dagen vóór de dag van de vergadering, met vermelding van de te behandelen 
punten. Punten, die niet op de agenda voorkomen; kunnen niet in stemming 
worden gebracht. 

6. Op uitnodiging van het Algemeen Bestuur kunnen andere personen dan leden van 
het Algemeen Bestuur en de afgevaardigden de ledenraad bijwonen.  

Artikel 14. 
1.  Elk lid van de ledenraad heeft in de vergadering van die raad één stem.  
2.  Alle besluiten worden genomen met een volstrekte meerderheid van stemmen, 

tenzij in deze statuten anders is bepaald. 
3.  De verkiezing van personen geschiedt bij stemming met gesloten briefjes. 
4.  In het huishoudelijke reglement van de vereniging worden verdere voorschriften 

gegeven omtrent wijze van vergaderen, convoceren en de wijze van stemmen.  
Artikel 15. 
Behoudens hetgeen bij de statuten en het huishoudelijk reglement der vereniging 
overigens aan de ledenraad is opgedragen heeft deze tot taak:  
a.  goedkeuring van het door het Algemeen Bestuur uit te brengen verslag 

betreffende de staat en de werkzaamheden van de vereniging over het afgelopen 
verenigingsjaar; 

b.  vaststelling van de begroting van inkomsten en uitgaven voor het lopende 
verenigingsjaar; 

c.  vaststelling van de door de leden te betalen contributie voor het aanstaande 
verenigingsjaar; 

d.  vaststelling van de volgens de reglementen verschuldigde kosten voor in- en - 
overschrijvingen, heffingen, boetes, enzovoorts (de zogenaamde tarievenlijst).  

ALGEMEEN BESTUUR 
Artikel 16. 
1.  Het Algemeen Bestuur bestaat uit ten hoogste zeven (7) bestuursleden, 

waaronder in elk geval een voorzitter en een secretaris. 
2.  Alle bestuursleden worden uit de leden van de vereniging door de ledenraad 

gekozen.  
3.  De voorzitter, de secretaris en de penningmeester worden in functie gekozen. 
4.  De bestuursleden worden benoemd voor een periode van ten hoogste drie (3) 

jaar. Zij kunnen terstond worden herbenoemd en zijn onbeperkt herbenoembaar.  
5.  Het in een tussentijdse vacature gekozen bestuurslid treedt af op het tijdstip, 

waarop degene, in wiens plaats hij gekozen is, zou hebben moeten aftreden. 
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Artikel 17. 
Het Algemeen Bestuur kan ten behoeve van bestuursleden een vaste 
kostenvergoeding vaststellen, welke de goedkeuring van de ledenraad behoeft. 
Artikel 18. 
1.  Behoudens hetgeen bij de wet, bij deze statuten en bij het huishoudelijk 

reglement van de vereniging overigens aan het Algemeen Bestuur is opgedragen, 
is het bestuur belast met:  

 a.  het beleid en de algemene gang van zaken binnen de vereniging; 
 b. de uitvoering van de besluiten van de ledenraad; 
 c.  de handhaving van statuten en reglementen van de vereniging; 
 d.  het benoemen en ontslaan van functionarissen in dienst van de vereniging;  
 e.  het bijhouden van de stamboek- en ledenadministratie; 
 f.  het beslissen in niet bij deze statuten of reglementen voorziene gevallen. 
 Bij de vervulling van hun taak richten de leden van het Algemeen Bestuur zich 

naar het belang van de vereniging en de met haar verbonden organisatie. 
2. Het Algemeen Bestuur is bevoegd tot het aangaan van overeenkomsten tot 

verkrijging, vervreemding of bezwaring van registergoederen en tot het aangaan 
van overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk 
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot 
zekerheidsstelling voor een schuld van een ander verbindt. 

3. Ieder niet geschorst lid van het Algemeen Bestuur heeft het recht tot het in de 
vergaderingen van het Algemeen Bestuur uitbrengen van één stem. 

4. Een lid van het Algemeen Bestuur neemt niet deel aan de beraadslaging en 
besluitvorming indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat 
strijdig is met het belang van de vereniging en de met haar verbonden 
onderneming of organisatie. Het betreffende lid van het Algemeen Bestuur is 
verplicht van een tegenstrijdig belang als in de vorige volzin bedoeld onverwijld 
mededeling te doen aan de andere leden van het Algemeen Bestuur en, bij 
gebreke daarvan, aan de ledenraad. Wanneer het enige lid of alle leden van het 
Algemeen Bestuur een tegenstrijdig belang als in dit lid bedoeld heeft 
respectievelijk hebben, wordt het besluit genomen door de ledenraad. 

 Hetgeen in dit lid is bepaald, is van overeenkomstige toepassing voor de leden 
van de besturen van de regio’s.   

Artikel 19. 
1.  Het Algemeen Bestuur vertegenwoordigt de vereniging. 
2.  De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan twee (2) leden van het 

Algemeen Bestuur gezamenlijk, waarvan ten minste één van hen de functie van 
voorzitter, secretaris of penningmeester binnen het Algemeen Bestuur vervult. 

3. Het bestuur kan een volmacht verlenen aan een of meer bestuursleden, alsook 
aan een derde of derden, om de vereniging binnen de in die volmacht 
aangegeven grenzen te vertegenwoordigen. 

Artikel 20. 
1. Het bestuurslidmaatschap van een lid van het Algemeen Bestuur eindigt: 
 a. door het eindigen van het verenigingslidmaatschap; 
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 b. door ontslag, zulks met inachtneming van in lid 2 en 3 bepaalde; 
 c. door aftreden van het lid van het Algemeen Bestuur, zulks met inachtneming 

van het in lid 4 bepaalde; 
 d. door het verlies van het vrije beheer over zijn vermogen; 
 e. door het verstrijken van de periode waarvoor een lid van het Algemeen 

Bestuur is benoemd. 
2. Leden van het Algemeen Bestuur kunnen te allen tijde onder opgaaf van redenen 

door de ledenraad worden geschorst en ontslagen.  
Een besluit tot schorsing of ontslag behoeft ten minste twee/derde van de geldig 
uitgebrachte stemmen ongeacht het ter vergadering aanwezig of 
vertegenwoordigd zijnde aantal stemgerechtigde afgevaardigden. 

3. De schorsing eindigt wanneer de ledenraad niet binnen drie maanden daarna tot 
ontslag heeft besloten. Het geschorste lid van het Algemeen Bestuur wordt in de 
gelegenheid gesteld zich in de ledenraad te verantwoorden en kan zich daarbij 
door een raadsman doen bijstaan. 

4. De leden van het Algemeen Bestuur zijn bevoegd te allen tijde zelf af te treden, 
mits dit schriftelijk geschiedt met een opzeggingstermijn van ten minste drie 
maanden. 

Artikel 21. 
1. a. Ingeval van belet of ontstentenis van een of meer leden van het Algemeen 

Bestuur blijven de overige leden van het Algemeen Bestuur of blijft het enige 
overblijvende lid van het Algemeen Bestuur met het bestuur van de 
vereniging belast. 

 b. Bij ontstentenis of belet van alle leden van het Algemeen Bestuur berust het 
bestuur van de vereniging tijdelijk bij één of meer door ledenraad daartoe 
aangewezen personen. Het in de statuten omtrent het Algemeen Bestuur en 
de leden van het Algemeen Bestuur bepaalde is op hem (hen) van 
overeenkomstige toepassing. 

 c. Onder ontstentenis als bedoeld in dit lid wordt verstaan de situatie dat een lid 
van het Algemeen Bestuur ophoudt dat te zijn door onder meer ontslag, 
aftreden of overlijden. 

 d. Onder belet als bedoeld in dit lid wordt verstaan de situatie dat een lid van 
het Algemeen Bestuur tijdelijk zijn functie niet mag of kan uitoefenen, 
waarvan in ieder geval sprake is, indien: 

  - een lid van het Algemeen Bestuur is geschorst; 
  - een onafhankelijk arts een schriftelijke verklaring heeft afgelegd dat de 

desbetreffende bestuurder niet meer in staat is zijn wil te verklaren; 
  - onmogelijk is gebleken om binnen één week persoonlijk en/of 

elektronisch contact met de desbetreffende bestuurder te krijgen en wel 
op zodanige wijze dat een dialoog mogelijk is. 

2. Hetgeen is bepaald in lid 1 van dit artikel is van overeenkomstige toepassing op 
gevallen van belet en/of ontstentenis van bestuurders van de regio’s, met dien 
verstande dat voor “Algemeen Bestuur” dient te worden gelezen “bestuur van de 
regio” en voor “ledenraad” dient te worden gelezen “ledenvergadering van de 
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regio”. 
DE ALGEMENE LEDENVERGADERING  
Artikel 22. 
1.  De algemene ledenvergadering wordt gevormd door de leden van de vereniging 

voor zover zij niet geschorst zijn. 
2.  Ereleden en donateurs hebben toegang tot de vergadering. 
3.  Op uitnodiging van het Algemeen Bestuur kunnen ook andere personen de 

algemene ledenvergadering bijwonen.  
Artikel 23. 
1. Tenminste eenmaal per kalenderjaar wordt een algemene ledenvergadering 

gehouden. Deze vergadering vindt plaats vóór één juli. 
2. De zitting vóór één juli van de algemene ledenvergadering en die van de 

ledenraad kunnen op eenzelfde dag worden gehouden.  
3. De oproeping voor de algemene ledenvergadering geschiedt door publicatie in het 

verenigingsorgaan met vermelding van de te behandelen punten. 
Artikel 24. 
In de algemene ledenvergadering dienen onder meer de volgende punten te worden 
behandeld: 
a.  het verslag van het Algemeen Bestuur over de stand van zaken binnen de 

vereniging; 
b.  het algemene beleid. 
FINANCIËN 
Artikel 25. 
De geldmiddelen van de vereniging kunnen bestaan uit:  
1.  contributies; 
2.  donaties; 
3.  heffingen van verschillende aard; 
4.  subsidies; 
5.  overige baten. 
Artikel 26.  
1.  Het boekjaar loopt van één januari tot en met éénendertig december. 
2. Het Algemeen Bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging 

en van alles betreffende de werkzaamheden van de vereniging, naar de eisen die 
voortvloeien uit deze werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te 
voeren en de daarbij behorende boeken, bescheiden en andere gegevensdragers 
op zodanige wijze te bewaren, dat te allen tijde de rechten en verplichtingen van 
de vereniging kunnen worden gekend. 

3. Jaarlijks wordt ten minste één ledenraad (jaarvergadering) gehouden en wel 
binnen zes maanden na afloop van het verenigingsjaar, behoudens verlenging 
van deze termijn door de ledenraad. In deze ledenraad brengt het Algemeen 
Bestuur zijn bestuursverslag uit over de gang van zaken in de vereniging en over 
het gevoerde beleid. Het legt de balans en de staat van baten en lasten met een 
toelichting ter goedkeuring aan de ledenraad over. Deze stukken hierna tezamen 
te noemen: "jaarstukken". 
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4. De ledenraad stelt de jaarstukken vast, doch niet eerder dan door een accountant 
een samenstelverklaring is opgesteld.  

5. Nadat het voorstel tot vaststelling van de jaarstukken aan de orde is geweest, zal 
aan de ledenraad het voorstel worden gedaan om kwijting te verlenen aan de 
leden van het Algemeen Bestuur voor het door hen in het desbetreffende 
verenigingsjaar gevoerde beleid, voorzover van dat beleid uit de jaarstukken 
blijkt of dat beleid aan de ledenraad bekend is gemaakt. 

6. Het Algemeen Bestuur is verplicht de bescheiden bedoeld in lid 2 van dit artikel 
en de balans en de staat van baten en lasten conform de in de artikel 2:10 van 
het Burgerlijk Wetboek bepaalde termijn, zijnde thans zeven jaren lang, te 
bewaren. 

Artikel 27. 
1.  De besturen van de regionale afdelingen stellen voor één november van elk jaar  
 Voor de betreffende regionale afdelingen een werkplan voor het volgende 

boekjaar op benevens de begroting van de ontvangsten en uitgaven. 
2.  Het werkplan en de begroting behoeven de goedkeuring van het Algemeen 

Bestuur. Na goedkeuring van de begroting stelt het Algemeen Bestuur de gelden 
overeenkomstig de begroting ter beschikking aan de desbetreffende regionale 
afdelingen. Deze gelden blijven eigendom van de vereniging. 

3.  De regionale afdelingen stellen voor de betreffende regionale afdelingen jaarlijks 
voor één april een rekening en verantwoording, welke een staat van lasten en 
baten over het afgelopen boekjaar bevat, vast. Op het vaststellen van de 
rekening en verantwoording is het bepaalde in artikel 26 lid 3 en 5 van 
overeenkomstige toepassing, met dien verstande dat voor “Algemeen Bestuur” 
dient te worden gelezen “bestuur van de regio” en voor “ledenraad” dient te 
worden gelezen “ledenvergadering van de regio”. 

4.  De rekening en verantwoording behoeft de goedkeuring van het Algemeen 
Bestuur. 

Artikel 28. 
1. De ledenraad benoemt jaarlijks een financiële commissie van ten minste twee (2) 

leden die geen deel mogen uitmaken van het Algemeen Bestuur. De financiële 
commissie onderzoekt de stukken bedoeld in artikel 26 lid 3, en brengt aan de 
ledenraad verslag van haar bevindingen uit.  

2. Het bestuur is verplicht de financiële commissie ten behoeve van haar onderzoek 
alle door haar gevraagde inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas en 
de waarden te tonen en de boeken, bescheiden en andere gegevensdragers van 
de vereniging voor raadpleging beschikbaar te stellen. 

3. De leden van de financiële commissie worden benoemd voor maximaal één jaar. 
Jaarlijks treedt de ene helft van de financiële commissie af en kan de andere helft 
van de financiële commissie voor maximaal één jaar worden herbenoemd.  

REGLEMENTEN 
Artikel 29. 
1. De ledenraad stelt het huishoudelijk reglement vast, dat in geen enkel opzicht in 

strijd mag zijn met deze statuten, noch met de wet. Het huishoudelijk reglement 
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bevat bepalingen over onderwerpen die op grond van deze statuten nader dienen 
te worden geregeld in het huishoudelijk reglement. Daarnaast kan het 
huishoudelijk reglement bepalingen bevatten over commissies van de vereniging, 
procedures, werkwijzen en vergaderingen van het bestuur en van de ledenraad, 
straffen voor leden, inhoud van (bestuurs)functies, het toekennen van 
vergoedingen aan bepaalde personen en andere onderwerpen waarin deze 
statuten niet dan wel niet uitputtend voorzien. 

2. De ledenraad kan op voorstel van het Algemeen Bestuur, welk voorstel wordt 
gedaan in samenspraak met de regionale afdelingen, een of meer 
fokprogramma(‘s) vaststellen. Een fokprogramma dient te voldoen aan de 
voorwaarden uit de Verordening (EU) 2016/1012 van 8 juni 2016, dan wel een of 
meer daarvoor in de plaatst tredende regelingen.   

3. De ledenraad kan een NRPS Keuring en Predicaten Reglement vaststellen, dat de 
keuringen van in het stamboek van de vereniging ingeschreven hengsten regelt. 

4. De ledenraad stelt een Huishoudelijk Reglement van de Regionale Afdelingen vast 
dat geldt voor alle regionale afdelingen, dat in geen enkel opzicht in strijd mag 
zijn met deze statuten, noch met de wet. Het Huishoudelijk Reglement voor de 
Regionale Afdelingen bevat bepalingen over onderwerpen die op grond van deze 
statuten nader dienen te worden geregeld in het Huishoudelijk Reglement voor de 
Regionale Afdelingen. Daarnaast kan het Huishoudelijk Reglement voor de 
Regionale Afdelingen bepalingen bevatten over commissies van de regionale 
afdelingen, procedures, werkwijzen en vergaderingen van het bestuur van de 
regionale afdelingen en van de ledenvergadering van de regionale afdelingen en 
andere onderwerpen waarin deze statuten niet dan wel niet uitputtend voorzien. 
Het besluit tot vaststelling of wijziging van het Huishoudelijk Reglement voor de 
Regionale Afdelingen behoeft de voorafgaande goedkeuring van het Algemeen 
Bestuur. 

STATUTENWIJZIGING 
Artikel 30. 
1. Een besluit tot wijziging van de statuten kan slechts op een speciaal daartoe 

belegde buitengewone vergadering van de ledenraad, waarin ten minste 
twee/derde van het aantal stemgerechtigden aanwezig of vertegenwoordigd moet 
zijn, met een meerderheid van ten minste twee/derde van de geldig uitgebrachte 
stemmen worden genomen; is het vereiste aantal stemgerechtigden niet 
aanwezig of vertegenwoordigd, dan moet binnen één maand na die eerste 
vergadering een nieuwe buitengewone vergadering van de ledenraad worden 
belegd, waarin, ongeacht het aantal aanwezige stemgerechtigden, met ten 
minste twee/derde van de geldig uitgebrachte stemmen tot wijziging kan worden 
besloten.  

2. De oproep tot een vergadering van de ledenraad waarin de wijziging van de 
statuten aan de orde wordt gesteld, zal een nauwkeurige omschrijving moeten 
bevatten van de voorgestelde wijziging.  

3.  Nadat het besluit tot statutenwijziging is genomen, doet het Algemeen Bestuur 
van de statutenwijziging bij notariële akte blijken. Elk lid van het Algemeen 
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Bestuur is tot het (doen) verlijden van deze notariële akte gemachtigd.  
ONTBINDING 
Artikel 31. 
1. Op een besluit tot ontbinding van de vereniging is artikel 30 lid 1 van 

overeenkomstige toepassing. 
 Het Algemeen Bestuur zal belast zijn met de liquidatie.  
2.  Het batig saldo, dat bij liquidatie mocht blijken te bestaan, wordt aangewend ten 

behoeve van een of meer verenigingen met een soortgelijk doel. Het Algemeen 
Bestuur draagt het batig saldo daartoe over. 

3. Na ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit tot vereffening van 
haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de 
statuten voorzoveel mogelijk van kracht. 

 In stukken en aankondigingen die van de vereniging uitgaan, moeten aan haar 
naam worden toegevoegd de woorden 'in liquidatie'. 

4.  De boeken, bescheiden en andere gegevensdragers van de vereniging moeten 
worden bewaard door een door de vereffenaars aan te wijzen natuurlijke of 
rechtspersoon, gedurende zeven jaren na de vereffening dan wel de termijn die 
de wet alsdan voorschrijft. 

 Bewaarder is degene die door de vereffenaars als zodanig is aangewezen. 


